TIGNES

AR CONTROLE DE LEGALI TE :
en date du 23/08/2023 ;

TIGNES
STRATEGIE DE TRANSITION DU TERRITOIRE 2030

Pilier 1 : Disposer d’une offre touristique multi-saison et responsable

073-217302967-20230808- 23_DGS_0629- DE
REFERENCE ACTE :

23_DGS_0629

Objectifs

Actions

Acteurs

Proposer une offre
touristique responsable
minimale annuelle afin de
promouvoir des emplois
stables et de maintenir
des commerces a lI'année

1/ Poursuivre et intensifier la diversification des activités praticables tout au long de I'année (Activités sportives, ludiques, offre culturelle, patrimoniale, industrielle,
naturelle, scientifique, tourisme d'affaire, activités indoor...)

TD

2/ Réaliser le projet de transition du glacier de la Grande Motte et développer I'offre Altitude Expériences

STGM/ TD/Mairie/Régie des
Pistes

3/ Créer un espace de médiation culturelle digitale au sein de la maison de Tignes

TD

4/ Développer et valoriser |'offre télétravail a Tignes « Prenez de la hauteur »

STGM/ TD

5/ Accompagner la mutation des périodes de préparation de ski pour les professionnels

Mairie/TD/STGM/Pistes

6/ Maintenir une activité agropastorale responsable et gérer sa cohabitation avec 'activité touristique

Mairie/TD/STGM/Pistes

Mobiliser 'ensemble des | 7/ Créer une charte des acteurs engagés et inciter les socio-professionnels a s’engager TD/Mairie
acteurs de Tignes dans | 8/ Développer la notion de remplissage durable auprés des visiteurs et des hébergeurs TD/ Mairie
une démarche | 9/ Conditionner I'assistance technique, matérielle ou les aides financiéres aux associations a leur engagement dans la démarche Mairie
responsable 10/ Rédiger une ligne de conduite pour les achats et services/acteurs économiques locaux (Mairie/OT/RM) MAIRIE/ TD/STGM
11/ Commercialiser un ou plusieurs séjour(s) éco-responsable(s) TD
Atteindre 100% 12/ Etablir une charte des événements responsables et accompagner chaque organisateur vers la mise en conformité de la charte TD/ Mairie
d'évenements 13/ Proposer notre programme d’événements seulement autour d’événements chartés TD
responsables
Faire de Tignes un 14/ Améliorer I'offre touristique auprés des publics handicapés, ainsi que sa visibilité sur nos supports de communication TD/ Mairie
territoire inclusif 15/ Poursuivre le partenariat avec les parasportifs de haut niveau TD/ Mairie
16/ Poursuivre, pérenniser et soutenir les événements LGBTQ+ TD/Mairie
17/ Améliorer I'accessibilité des espaces, batiments et services pour tous les publics, et la signalétique associée Mairie
18/ Augmenter le nombre de logements sociaux accessibles Mairie

19/ Favoriser I'égalité réelle entre femmes et hommes dans I’accés a nos métiers de montagne

Ensemble des acteurs

Sensibiliser  tous les
publics aux enjeux de la
transition du territoire et
aux comportements éco-
citoyens

20/ Proposer des animations ainsi que des parcours découvertes ouverts aux visiteurs, habitants et écoliers

TD/ Mairie

21/ Mettre en place un cycle de formations dédié au personnel sur la transition du territoire (Mairie/ délégataires de services publics : STGM, TD, INDIGO, régie des
pistes, entreprises privées, socio-pro ....)

Mairie/ TD/ STGM/ Régie des
Pistes/ Indigo/RET

22/ Valoriser les initiatives locales

Mairie

23/ Encourager les associations a adopter une démarche fédérative (espace de travail commun, temps d’échange, féte annuelle) et a organiser des chantiers
participatifs

Mairie
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Pilier 2 : Pérenniser le modeéle de vie a I'année

Objectifs Actions Acteurs
6. Disposer d'une offre de | 24/ Créer un observatoire du logement afin d’adapter I'offre a la demande pour consolider le parcours résidentiel Mairie/CCAS
logements adaptée a la
population 25/ Créer 50 logements en accession a la propriété (soit 200 lits) d’ici 2030 Mairie/CCAS
26/ Travailler avec les bailleurs du territoire pour garantir la rénovation des logements existants (énergétique et fonctionnelle) Mairie/CCAS
27/ Renforcer la mixité sociale au sein des nouvelles opérations immobilieres Mairie
7. Accompagner les | 28/ Accueillir, orienter et accompagner les personnes fragilisées Mairie/CCAS
personnes en difficultés | 29/ Améliorer la qualité et la cohérence des aides sociales Mairie/CCAS
socio-économiques 30/ Communiquer sur les offres existantes en matiére d'accompagnement et de services FRANCE SERVICES Mairie/ CCAS
31/ Travailler a une offre de mobilité accessible a toutes les personnes fragilisées (transport social) Mairie/CCAS

8. Faciliter la vie a Tignes | 32/ Poursuivre l'identification des besoins des personnes vieillissantes, dépendantes ou isolées ainsi que ceux des aidants, et structurer notamment 'offre de services | Mairie/CCAS
pour nos anciens, nos | (portage repas, aides et soins a domicile, activités diverses)

jeunes, et les familles 33/ Développer une offre d'activités avec et pour les jeunes Mairie/CCAS
34/ Construire une politique en matiére de parentalité et accompagner notamment I'entrée au collége et le passage en internat de leur enfant Mairie/CCAS
35/ Renforcer et pérenniser 'offre de garde des enfants de 0 a 3 ans Mairie/CCAS

36/ Construire une démarche d'accompagnement a l'insertion professionnelle et a la formation

9. Assurer une offre de | 37/ Développer de nouveaux services pour les habitants (Pieces d’identités, ...) Mairie/CCAS
services de santé et de | 38/ Ouvrir une maison de santé pluridisciplinaire Mairie/CCAS
services publics 39/ Proposer une solution locale pérenne de cabinet dentaire Mairie/CCAS

40/ Poursuivre la campagne de prévention des addictions Mairie/CCAS
41/ Accompagner la présence ponctuelle de spécialistes de santé sur le territoire Mairie/CCAS

10. Fidéliser les saisonniers 42/ Accueillir et informer au sein de la Maison des Saisonniers Mairie/CCAS
43/ Renforcer le cycle de formation dédié aux saisonniers Mairie/TD/ CCAS
44/ Conserver une accessibilité tarifaire aux activités de la station Mairie/TD/ STGM
45/ Renforcer les obligations de création de logements saisonnier décents et adaptés Mairie
46/ Créer 100 logements saisonniers (soit 200 lits) d’ici 2030 Mairie/CCAS/STGM
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Pilier 3 : Préserver le patrimoine naturel de Tignes
Objectifs Actions Acteurs
11.Réduire Iartificialisation | 47/ A compter des autorisations d’urbanisme délivrées apres le 01/07/2023 et d’ici a 2030 : limiter a 5 hectares la surface artificialisée et a 500 la création de nouveaux lits | Mairie
des sols et I'urbanisation touristiques
48/ Définir une charte d’aménagement pour réduire I'impact des installations sur I’environnement et assurer une bonne gestion de tous les chantiers (privés et publics) Mairie
49/ Etablir un plan d’action de végétalisation ou de renaturation (espaces urbains et milieux naturels) Mairie
50/ Définir une stratégie et un plan d’action concernant la préservation des « lits chauds » des résidences de tourisme dont les baux arrivent en fin d’échéance Mairie/OT
51/ Circonscrire les travaux de terrassement de pistes a la sécurité des pratiquants et aux liaisons inter-village (hiver/été) en y limitant systématiquement les impacts sur le | Pistes

milieu naturel selon le principe « ERC » : Eviter, Réduire, Compenser.

12. Mieux connaitre
milieux naturels

nos

52/ Elargir 'observatoire environnemental du domaine skiable de Tignes aux zones fréquentées sensibles (Bois de Laye...)

Mairie/ STGM/Pistes

53/ Connaitre I’hydrosystéme du lac Mairie/SDE
54/ Anticiper I’évolution du glacier de la Grande Motte d’ici a 2100 Mairie/ SDE
55/ Connaitre I’évolution de la ressource en eau d’ici a 2100 Mairie/ SDE

13. Préserver et valoriser la
biodiversité et les
milieux naturels

56/ Instaurer une stratégie de la préservation de la biodiversité

Mairie/STGM/ Pistes

57/ Renforcer les liens avec le Parc national de la Vanoise (signhature d’une convention d’action partenariale, féte des 60 ans)

Mairie

58/ Effacer toutes traces d'anciennes remontées mécaniques en concertation avec les autorités environnementales

STGM/ Mairie

59/ Développer la renaturation d'espaces anthropisées en commencant par le Retort sur la plaine de Grande Motte

Mairie/STGM/Pistes

60/ Améliorer le process de non-salage des routes et des trottoirs, et réaliser une étude pour qualifier la neige de voirie pour une mise en place d’un décanteur/déshuileur

Mairie

14. Réduire et valoriser les
déchets et supprimer les
déchets sauvages

61/ Sensibiliser le plus grand nombre a la réduction des déchets en montagne CCHT/ Mairie
62/ Poursuivre la campagne de communication sur la réduction et le tri des déchets CCHT/ Mairie
63/ Déployer des fontaines a eau accessibles a tous Mairie

64/ Faire stopper les dépdts sauvages, notamment a proximité des Containers Semi-Enterrés CCHT/ Mairie

15. Préserver la ressource en
eau

65/ Elaborer une stratégie de la gestion intégrée de la ressource en eau et mettre en ceuvre un plan d'actions

Mairie/ SDE/ Pistes

66/ Stopper la dégressivité du prix de I’eau pour les plus gros consommateurs Mairie/ SDE
67/ Poursuivre les travaux de réduction des fuites sur I'ensemble du réseau SDE
68/ Engager une campagne de sensibilisation sur la ressource en eau Mairie/ SDE
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Pilier 4 : Réduire notre impact carbone
Objectifs Actions Acteurs
16. Réduire I'impact carbone | 69/ Poursuivre le lobbying auprés des autorités organisatrices de la mobilité pour renforcer le transport collectif : trains, trains de nuit et multiplication des navettes entre | MAIRIE
du transport des | la gare de Bourg Saint Maurice et Tignes.
vacanciers
70/ Recentrer la promotion internationale au périmétre européen et valoriser les longs séjours MAIRIE /TD
71/ Inciter a I'étalement des jours de départs/arrivée, notamment du dimanche/dimanche et promouvoir les outils d’agrégateur de transport (Go Tignes) MAIRIE/ TD/ Hébergeurs
72/ Poursuivre le déploiement des énergies alternatives aux énergies fossiles pour les véhicules (passage au carburant HVO pour les véhicules mairie/STGM/TD et service | MAIRIE/ STGM/ TD/Pistes
des pistes, passage progressif a I'électrique pour les bus, scooter et véhicules STGM)
73/ Développer un réseau de bornes de recharge pour véhicules électriques MAIRIE
17. Favoriser une mobilité | 74/ Améliorer I'offre de transports collectif pour la mobilité du quotidien et notamment poursuivre les navettes domicile-travail entre Tignes et Bourg Saint Maurice MAIRIE
durable a I'échelle de la | 75/ Développer la campagne d’incitation au covoiturage et développer la ligne de transport en covoiturage avec arréts aménagés et connectés MAIRIE/ CCHT
commune 76/ Participer au programme EXTREME DEFI de I'ADEME (déploiement expérimental de mobilité innovante) MAIRIE
77/ Optimiser les circuits d’évacuation de la neige de voirie MAIRIE
78/ Favoriser les mobilités alternatives : vélos, VAE, trottinettes MAIRIE

79/ Développer un service de navettes consistant entre Tignes et Val d'Isere

MAIRIE/ STGM/ VAL D'ISERE

18. Réduire les émissions de | 80/ Sensibiliser tous publics a la sobriété énergétique des batiments MAIRIE/TD
Gaz a Effet de Serre liées
aux batiments 81/ Recruter un conseiller en rénovation énergétique afin de multiplier par 5 le nombre de copropriétés rénovées par an TD/MAIRIE
82/ Modifier le PLU afin de favoriser la rénovation énergétique des batiments, encadrer leur évolution et valoriser le patrimoine architectural original de Tignes MAIRIE
83/ Etablir un planning de rénovation énergétique des batiments communaux et de la STGM MAIRIE/STGM
84/ Passage au HVO pour les chaufferies du « Chevril » et du batiment de « Grande Motte » (STGM) STGM
19. Réduire les émissions de | 85/ Inciter les restaurateurs a proposer différentes tailles et portions d’assiettes dans les menus TD/MAIRIE
Gaz a Effet de Serre liées a
I'alimentation 86/ Inciter les restaurateurs a proposer au minimum un repas végétarien par carte TD/MAIRIE
87/ Sensibiliser les citoyens et visiteurs a 'empreinte carbone de I'alimentation TD/MAIRIE
20. Promouvoir les énergies | 88/ Réaliser des études sur le potentiel hydrogéne au sein du territoire RET
renouvelables
89/ Réaliser des études de faisabilité pour des réseaux de chaleur sur les quartiers du Lavachet et du Val Claret RET
90/ Rédiger un plan d'action sur le développement des énergies renouvelables RET

91/ Promouvoir de maniére systématique l'installation de panneaux solaires

STGM/RET/MAIRIE

92/ Créer une centrale hydroélectrique sur le torrent de la Sachette

RET/MAIRIE/SDE
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